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NOMBRE DE COMITE FECHA Acta No.
COPASST 06 de Agosto 2021 25
CIUDAD LUGAR HORA INICIO HORA FINALIZADO
Valledupar Clinica Erasmo 10:30am 11:30am

TEMAS DE LA REUNION

Informe y Reuniéon Mensual Julio 2021

1. Socializacion de Accidentes y enfermedades laborales
2. Seguimiento de contagio en colaboradores y Vacunacion
3. Reunion de seguimiento de acuerdo ministerio de trabajo
4. Control, seguimiento y evaluacion de las medidas disefiadas por la empresa para la
implementacion y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad.
NOMBRE CARGO
Nailys Pertuz Representante de los
Empleados
Cielo Luz Pereira Representante del Empleador
Edgardo Pinto L Coordinador de SST
Deimer Durango Aucxiliar contable
Ivonne Daza Auxiliar Administrativo
RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ACTA
Edgardo Pinto Londofio
1. La reunidn se realizd de forma presencial virtual en presencia de todos los integrantes del

COPASST. Socializacién de Accidentes y enfermedades laborales

Se socializo el accidente del mes con los controles y medidas correspondientes, el accidente
no presento dias de incapacidad y continta en seguimiento.

Se Capacito al personal sobre indicadores del SGSST

Se acordd retomar las siguientes actividades:

Control de ruido dirigido al control del habla de forma adecuada

Actividades cardio-vasculares grupales

Solicitud de optimizacién de N95 dejandolos exclusivos para el personal con contacto directo
con pacientes acorde la la resolucion 1155 del 2020
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2. Seguimiento de contagio en colaboradores y Vacunacion
Se socializaron todos los casos de accidente y enfermedades laborales con sus respectivas

investigaciones.
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Incidencia de la enfermedad laboral *100
trabajadores
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Enfermedad COVID 19
Clinica Erasmo LTDA

Casos Nuevos de Enfermedad Laboral Mes de Julio
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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A solicitud del ministerio de salud se consolido y se envidé informacion del personal a
vacunacion contra el COVID 19.

] * 1
| R ) Tatal de Poplacion Totalde Poplacion Total de Poplacion i
i Total poblacion asistencial | Total poblacion Asistencial | Total Personal de Apoyo | Total poblacion Apoyo |  Total de Poplacion Vacunada en Otras |
| Vacunada T Vacunada en Erasma |
! Vacunada Vacunada Instituciones 1
! i
i 113 102 94 75 206 164 29 73 !
1
| 1
| Porcentaje Total Apoyo - S 4 0 - oo e g d i
i 0 orcentaje Total Vacunado 80 / orcentaje Total Asistencial Vacunado 0
: Vacunado 80% 0 90A, i

Las personas que faltan por vacunacion son por las siguientes razones:
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Renuncia voluntaria

o uhw

Fuerza mayor

Encuestas de seguimiento diario

Presentaron sintomatologia antes de la vacunacion
Fueron positivos antes de tres meses

https://forms.gle/BFDvgRcwxtZGsdGv5

A N

Encuesta Seguimiento Diario de
Condiciones de Salud

Esta informacion se solicita con el fin de dar seguimiento a todo el personal trabajador ante la posible presencia

de signos y sintomas relacionados a un contagio de COVID 19

CLIiNICA
ERASM LTDA

CADA PACIENTE ES DIFERENTE, NUESTRA CLINICA TAMBIEN.
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yerda Diligenciar la encuesta

https://forms.gle/LoSv7TLrWAHSSKMm8
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Nuevos aspectos a tener en cuenta en el informe mensual:

a) Disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccidon personal EPP y acatamiento
de las demas medidas del protocolo de bioseguridad y en particular debe responder las siguientes
preguntas, con respuestas SI o NO, acompanadas de la evidencia respectiva:

i) La cantidad de trabajadores Directos corresponde a aquellos cuya labor implica
contacto directo con individuos clasificados como caso sospechoso o confirmado.

Si, el nivel de exposicion se analizé acorde con lo establecido por el documento plan de Accion de
SST COVID 19 en el cual se establecié que trabajadores por su labor tienen contacto directo, indirecto
e intermedio con pacientes, lo grado con identificar con este los niveles de riesgo, controles
respectivos y elementos de proteccion personal a utilizar.

+ Personal Asistencial directo

i) La cantidad de trabajadores Indirectos corresponde a aquellos cuyo trabajo implica contacto
con individuos clasificados como caso sospechoso. En este caso, la exposicion es incidental, es decir,
la exposicion al factor de riesgo bioldgico es ajena a las funciones propias del cargo. Se pueden
considerar los trabajadores cuyas funciones impliquen contacto o atencion de personas en trasporte
aéreo, maritimo o fluvial y personal de aseo y servicios generales.

Si, los niveles de exposicion se analizaron acorde con lo establecido por el documento plan de Accién
de SST COVID 19 en el cual se establecié que trabajadores por su labor tienen contacto directo,
indirecto e intermedio con pacientes, lo grado con identificar con este los niveles de riesgo, controles
respectivos y elementos de proteccidon personal a utilizar. Para el caso en concreto se pudo definir
que las siguientes laborales tienen contacto indirecto con pacientes:

» Personal administrativo

iii) La cantidad de trabajadores Intermedios corresponde a aquellos trabajadores que pudieron
tener contacto o exposicion a un caso sospechoso confirmado en un ambiente laboral en el cual se
puede generar transmisién de una persona a otra por su estrecha cercania.

Si, los niveles de exposicion se analizaron acorde con lo establecido por el documento plan de Accién
de SST COVID 19 en el cual se establecié que trabajadores por su labor tienen contacto directo,
indirecto e intermedio con pacientes, lo grado con identificar con este los niveles de riesgo, controles
respectivos y elementos de proteccidon personal a utilizar. Para el caso en concreto se pudo definir
que las siguientes laborales tienen contacto intermedio con pacientes:

« Personal de Limpieza y desinfeccion
o Personal de admisiones

Paro los cuales se establecieron diferentes controles de riesgos tales como:
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Fuente: Toda persona que ingrese a las instalaciones de la Clinica debe usar de forma obligatoria el
protector nasobucal.

Medio e ingenieria: se adecuaron las instalaciones de las admisionistas con protectores en vidrios
para evitar el contacto directo con pacientes y familiares del mismo.

Trabajador: se entrega EPP acorde los niveles de riesgos estructurado en la resoluciéon 155 del 2021
Administrativos: Cambio de horarios, sefializacion y restriccion el zonas de alto y bajo riesgo.

iv) ¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de trabajadores,
cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores por cargo,
tipo de vinculacion, area de la clinica y clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto o
intermedio).

Si, la entrega, Numero y tipo EPP se proyecta de forma mensual o quincenal acorde a los niveles de
exposicion.

IDENTIFICA EXPO RIESGO TIPO DE
CION ALEEE ZAIRED BIOLOGICO CONTACTO
ACOSTA FERNANDEZ LINA INSTRUMENTADOR
1122396174 QUIRURGICO ALTO CONTACTO DIRECTO
7604595 ACUNA VIZCAINO VICTOR AUX DE FARMACIA MEDIO CONTACTO INDIRECTO
1065608079 | ALMARIO LARA LILIANA AUX DE CONTABILIDAD BAJO CONTACTO INDIRECTO
1043871845 AR DI e ALTO CONTACTO DIRECTO
TECNICO DE RADIOLOGIA
1065646789 | ALVAREZ CAMPO JOSE AUX DE SISTEMAS MEDIO CONTACTO INDIRECTO
49772518 ALVAREZ MONTERO OLIVIA | AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
49788901 ARAUJO CHAVEZ LUISA AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
39461980 ARASLO SR EL CAUIIEN ALTO CONTACTO DIRECTO
FISIOTERAPEUTA
1065809200 | ARIAS ARIAS WENDYS AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1065599903 AEDORIIO AR ALTO CONTACTO DIRECTO
EVANNA LUZ ENFERMERA
77091890 ARREGOSES ARIAS LUIS AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
CONTACTO
G ARROYO DIAZ RITA SECRETARIA DE CONSULTA VIEDIO NTERMEDIO
ATENCIO BORREGO YAMIR
1121044099 MEDIO CONTACTO DIRECTO
ZAITH AUX ENFERMERIA
ASCANIO RIOBO HEINY
1062403951 BAJO CONTACTO INDIRECTO
CAROLINA APRENDIZ SENA
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56097317 | BAQUERO PEREZ ROSA LIDER DE SISTEMAS BAJO CONTACTO INDIRECTO
77173442 | BARRERA CALDERON ROIG | TESORERO BAJO CONTACTO INDIRECTO
84101910 |BARROS FRAGOZO WILDER |AUX. TRASLADO ALTO CONTACTO DIRECTO

BERRIO YIRENES ROSA AUX DE LIMPIEZA Y CONTACTO
49790047 DESINFECCION ALTO INTERMEDIO
BOBADILLA PEREZ MARIA QUIMICO CONTACTO
33285169 FARMACEUTICO MEDIO INTERMEDIO
1120746806 ARSI MEDIO CONTACTO DIRECTO
KARINE AUX ENFERMERIA
1003142025 SOLANES llZRNANDEZ ALTO CONTACTO DIRECTO
YESSICA AUX ENFERMERIA
BRACHO MAYA LILIANA
1065642180 ALTO CONTACTO DIRECTO
MICHELLE MEDICO GENERAL
BUELVAS MUNOZ YOELIS
1065606172 MEDIO CONTACTO DIRECTO
SARIT AUX ENFERMERIA
CALDERON CASTILLA
1065578572 ALTO CONTACTO DIRECTO
STEVENS MEDICO GENERAL
CALDERON DIAZ CARLOS AUX DE LIMPIEZA Y CONTACTO
1065819661 DESINFECCION ALTO INTERMEDIO
77182305 CALDERON ROSADO ELKIN ookl Sl SInlz N/A CONTACTO INDIRECTO
COSTOS
1062394108 | CAMANO CALDERON JORGE | AUX. TRASLADO ALTO CONTACTO DIRECTO
1065832644 CARPIERLAD MIHEES NSO MEDIO CONTACTO DIRECTO
HUGO AUX ENFERMERIA
7572274 CAHEHO LA 25 @SN BAJO CONTACTO INDIRECTO
AUX DE CONTABILIDAD
15172951 CASADIEEIED G- DlIEE0E ALTO CONTACTO DIRECTO
HERNAN AUX ENFERMERIA
CASTANO TORRES ALBEIRO | AUX DE LIMPIEZA' Y CONTACTO

1065603277 DESINFECCION ALTO INTERMEDIO

1066173052 | CASTILLO ALVAREZ PEDRO L | TECNICO DE RADIOLOGIA ALTO CONTACTO DIRECTO

1065657562 | CEPEDA VENERA JAIME ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO

1003232650 | CHAMORRO LLUVEXY AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
5165679 CHAMUSQUERA NESTOR AUX. TRASLADO ALTO CONTACTO DIRECTO

1065813062 | CHINCHILLA ARAGON LUIS AUX ENFERMERIA BAJO CONTACTO INDIRECTO
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CHINCHILLA BERMUDEZ CONTACTO
37170145 MEDIO
IDALIA REGENTE DE FARMACIA INTERMEDIO
49742584 CONTRERAS URDIOLA RUBI MEDIO CONTACTO
ADMINISTRADORA INTERMEDIO
1065815948 | CORDOBA FUENTES MARIA | MEDICO GENERAL N/A CONTACTO DIRECTO
49791933 CORTES VAQUIRO PAOLA ALTO CONTACTO
LIDER SIAU INTERMEDIO
1065565098 |CUELLO DE AVILA MARIA ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
49781018 DAZA LOPEZ IVONNE MEDIO CONTACTO
AUX AUTORIZACIONES INTERMEDIO
1065636504 | DAZA SEPULVEDA ADRIANA ALTO CONTACTO
ADMISIONISTA INTERMEDIO
DE AVILA VILLA VICTOR
73009923 MEDIO CONTACTO DIRECTO
ALFONSO MEDICO GENERAL
1128125033 | DE LA HOZ PAEZ CARLOS TECNICO DE RADIOLOGIA ALTO CONTACTO DIRECTO
49716429 DURAN CUJIA KELLYS ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
1143134161 | DURANGO RUEDA DEIMER |AUX DE CONTABILIDAD BAJO CONTACTO INDIRECTO
1045690723 | ESCOBAR BUSTILLO VELKIS | TECNICO DE RADIOLOGIA ALTO CONTACTO DIRECTO
ESPELETA YIRENE AUX DE CONTACTO
77096330 ADALBERTO MANTENIMIENTO MEDIO INTERMEDIO
FLOREZ AGUDELO JAMES COORDINADOR DE
77195380 MANTENIMIENTO BAJO CONTACTO INDIRECTO
39022653 FONSECA ARDILA AURA FISIOTERAPEUTA ALTO CONTACTO DIRECTO
FREYLE ROJAS JERSON CONDUCTOR
17948908 AMBULANCIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1098749813 | OSORIO MORENO GERMAN |AUX ENFERMERIA BAJO CONTACTO INDIRECTO
49792011 | GARCIA MAESTRE JOHANA | ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
85200613 | GARCIA MORENO LIBARDO | MENSAJERO N/A CONTACTO INDIRECTO
1082865384 OIS (U AL Al e MEDIO CONTACTO DIRECTO
CRISTINA AUX ENFERMERIA
15171254 | GUERRA GARCIA YAIR Medico Radiologo ALTO CONTACTO DIRECTO
1065592806 | VIVIANA PAOLA GOMEZ ALTO CONTACTO DIRECTO
ARTEAGA AUX ENFERMERIA
77013152 | GOMEZ HERRERA FAWER CONTADOR BAJO CONTACTO INDIRECTO
1065617235 | GOMEZ ROJANO CARLOS MEDICO GENERAL ALTO CONTACTO DIRECTO
1065584398 | GONZALEZ FANG YESSICA N/A CONTACTO
FISIOTERAPEUTA INTERMEDIO
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GONZALEZ GONZALEZ COORDINADOR DE CONTACTO
49782724 ALTAMIRA CIRUGIA MEDIO INTERMEDIO
1065994898 | GONZALEZ PENA YULIBETH |AUX ADMINISTRATIVO BAJO CONTACTO INDIRECTO
56057087 GIONIZALEZ SO Bl MEDIO CONTACTO DIRECTO
MILENA AUX ENFERMERIA
1042994765 | GUERRA ACUNA YAIR AUX DE SEGURIDAD ALTO CONTACTO DIRECTO
1065642460 | GUEVARA RONDON LIZETH |ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
GUERRERO HERNANDEZ CONTACTO
10999785 MEDIO
OVER LUIS ADMISIONISTA INTERMEDIO
1065641500 EUUE R A BT IR MEDIO CONTACTO DIRECTO
PAHOLA AUX ENFERMERIA
GUTIERREZ LOPEZ EDWIN CONDUCTOR
77172445 AMBULANCIA ALTO CONTACTO DIRECTO
49738497 ABULARRIED SN 22 BAJO CONTACTO INDIRECTO
NURY AUX DE FACTURACION
1014195687 AN AR ALTO CONTACTO DIRECTO
YEIMY MEDICO GENERAL
1065595201 | HINOJOSA ARIAS JOSE AUX DE FARMACIA MEDIO CONTACTO INDIRECTO
49785918 HINOJOSA SARMIENTO ANA | SECRETARIA DE GERENCIA BAJO CONTACTO INDIRECTO
77094063 JbiilE]E2 SIEOIL AR LK MEDIO CONTACTO DIRECTO
ROBERTO AUX ENFERMERIA
1065622557 | LEYES BONILLA JAIRO AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1122809831 | LOPEZ CARRILLO FREDY MEDICO GENERAL ALTO CONTACTO DIRECTO
LORA PERCIA OTILDA AUXILIAR
33340012 ROSALBA ADMINISTRATIVO MEDIO CONTACTO INDIRECTO
1119837938 MIRESUNSCAILY ALTO CONTACTO DIRECTO
CARMEN AUX ENFERMERIA
MAESTRE HERRERA TOMAS | PROGRAMADOR DE CONTACTO
84102140 CIRUGIA MEDIO INTERMEDIO
49722514 MALDIONIADIO) Eala Y ALTO CONTACTO DIRECTO
IRINA ESTHER FISIOTERAPEUUTA
700403 MARCOS CABRERO DANIEL | ASESOR BAJO CONTACTO INDIRECTO
49770612 | MARTINEZ GOMEZ ARELYS |ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
49723948 MU AR ALTO CONTACTO DIRECTO
ROSA AUX ENFERMERIA
1065645744 SUARUINEA LA JOIy1ES ALTO CONTACTO DIRECTO

MARGARITA

MEDICO GENERAL
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49719551 | MIARTINEZ SALAS LUZ AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
79948515 | MAYA CARVAJAL JAIRO ABOGADO BAJO CONTACTO INDIRECTO
51787671 | MAYA CASTILLA NOLIS GERENTE BAJO CONTACTO INDIRECTO
12645674 MAYA FORERO YAIR AUX. TRASLADO ALTO CONTACTO DIRECTO
MEJIA GUTIERREZ JESUS CONTACTO
1119836985 0
ANDRES MEDI INTERMEDIO
77169372 MEJIA ROMERO CARLOS AUX DE SEGURIDAD ALTO CONTACTO DIRECTO
MEJIA ROMERO GERMAN CONDUCTOR
77021007 AMBULANCIA ALTO CONTACTO DIRECTO
MENDEZ ORTEGA ROLANDO CONTACTO
77091976 MEDIO
ENRIQUE AUX ENFERMERIA INTERMEDIO
85441897 | MENDOZA ARANA VICTOR MEDIO CONTACTO
MEDICO LABORAL INTERMEDIO
1065605188 SUENDIEZ A (ROl el Ele ALTO CONTACTO DIRECTO
CINDY AUX ENFERMERIA
77184301 SAllEALYIOI] COlRDIOEN BAJO CONTACTO INDIRECTO
ARNALDO AUX ADMINISTRATIVO
49769328 | MOLINA MOLINA YAINE ADMISIONISTA MEDIO CONTACTO INDIRECTO
13168609 | MORA CARRASCAL FREDDY |AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
MORALES CASTELLAR
49698416 BAJO CONTACTO INDIRECTO
MARYOLIS AUX ENFERMERIA
1065987402 | MORENO NAVARRO JOSE AUX DE AUDITORIA BAJO CONTACTO INDIRECTO
12644033 MORON PONTON JUAN ENFERMERO JEFE N/A CONTACTO DIRECTO
MUNOZ GOMEZ LUIS AUX DE LIMPIEZA Y CONTACTO
1065653065 DESINFECCION ALTO INTERMEDIO
42401391 | MUNOZ MEJIA AIDALIDES AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1045683921 LIS [P EZ LEL DS MEDIO CONTACTO DIRECTO
CECILIA AUX ENFERMERIA
NAVARRO RUIDIAZ MARIO CONDUCTOR DE
1065608305 AMBULANCIA MEDIO CONTACTO DIRECTO
NINO NUNEZ NEIMAR SECRETARIA CONTACTO
49772788 DERMATOLOGIA MEDIO INTERMEDIO
NOCHES BARRIOS
77033299 MEDIO CONTACTO INDIRECTO
HERNANDO MEDICO RADIOLOGO
1065818878 | NUNEZ CARMONA JOSE DIGITADOR ALTO CONTACTO DIRECTO
1067594425 | OCHOA RODRIGUEZ YENNIS | AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
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1065588838 | OLIVEROS MAYETZI ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
1003240858 | OLMEDO SOLANO YARITZA | AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
OVIEDO FLORIAN GLEDYS AUXILIAR DE LIMPIEZA Y CONTACTO
49762968 DESINFECCION MEDIO INTERMEDIO
49743838 ONATE LASCARRO EVELYN (OI0)5DIIL-RIONS (D)2 BAJO CONTACTO INDIRECTO
CARTERA
49763167 OROZCO VIDAL MERCY JEFE GESTION HUMANA BAJO CONTACTO INDIRECTO
OSORIO MORENO GERMAN | AUX DE CONTACTO
73105366 MANTENIMIENTO MEDIO INTERMEDIO
PADILLA FONSECA COORDINADOR DE CONTACTO
85271165 JESUALDO RADIOLOGIA MEDIO INTERMEDIO
1065603976 | PAEZ YEPES SAULENIS AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1065631857 | PALACIO BERRIO WENDY AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1101817789 O MEDIO CONTACTO DIRECTO
Medico
1047392305 | PALENCIA TEJEDOR RAFAEL | MEDICO GENERAL MEDIO CONTACTO DIRECTO
1065645839 | PARADA APONTE YORELIS FISIOTERAPEUTA ALTO CONTACTO DIRECTO
PERALES MENESES GLADYS |AUXDE LIMPIEZA'Y CONTACTO
PEREIRA FERNANDEZ CIELO | COORDINADOR DE
49777126 FACTURACION Y ENVIOS BAJO CONTACTO INDIRECTO
36677798 PEREZ CAAMANO ISLENA AUX ENFERMERIA MEDIO CONTACTO DIRECTO
49773091 | PEREZ PERPINAN TARIN ADMISIONISTA MEDIO CONTACTO INDIRECTO
49770648 PERTUZ MONTERO NAILIS ENFERMERO JEFE ALTO CONTACTO DIRECTO
80237921 |PINTO LONDONO EDGARDO | COORDINADOR SST BAJO CONTACTO INDIRECTO
17903515 PORRAS NIETO CARLOS AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1065600929 | PORTILLA MAYA NATALY MEDICO DERMATOLOGO ALTO CONTACTO DIRECTO
PORTILLA MOLINA ALVARO
8719472 ALTO CONTACTO DIRECTO
ERNESTO ESPECIALISTA
1065813118 | POSADA LONDONO JOSE AUX. GESTION HUMANA BAJO CONTACTO INDIRECTO
1065820186 PUSIAS [ROLIEHE MEDIO CONTACTO DIRECTO
YURLEIDYS
77092525 | QUINTERO CANENCIA JEAN MEDIO CONTACTO
SERVICIOS GENERALES INTERMEDIO
1003201978 RAMIREZ ARDILA PABLO INSTRUMENTADOR ALTO CONTACTO DIRECTO

QUIRURGICO
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RAMIREZ HERNANDEZ
1193557338 MEDIO CONTACTO DIRECTO
DAILETH DALILA APRENDIZ SENA
RAMOS MORENO MAYRA AUX DE LIMPIEZA Y CONTACTO
1065588267 DESINFECCION ALTO INTERMEDIO
1065846192 | RICAURTE RICAURTE MARIA | AUX ADMINISTRATIVO MEDIO CONTACTO INDIRECTO
49760350 R|CAURTE VASQUEZ |V||RNA ADMISIONISTA MEDIO CONTACTO INDIRECTO
52787535 RIVEROS PADILLA LILIANA TRANSCRIPTORA BAJO CONTACTO INDIRECTO
49739257 ROCA MORALES NELVIS AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1065567052 HeiRlifel AHES T MEDIO CONTACTO DIRECTO
SANDRA MILENA AUX ENFERMERIA
77187225 FOIDIGLIEE Ol ST BAJO CONTACTO INDIRECTO
FACTURADOR
77094253 AP ZAI A3 INSTRUMENTADOR ALTO CONTACTO DIRECTO
WILMER QUIRURGICO
RODRIGUEZ INTER CONTACTO
79955676 o Sl 018 2 MEDIO INTERMEDIO
JOSE MEDICO INFECTOLOGO
39099161 ROMERO LOPEZ YEREIMI FISIOTERAPEUTA ALTO CONTACTO DIRECTO
49721657 ROPERO CELEDON YULIETH |FISIOTERAPEUTA ALTO CONTACTO DIRECTO
12647785 HOU (HOLHERO ALE XIS ALTO CONTACTO DIRECTO
MEDICO GENERAL
49764334 RUEDA ARDILA CARMEN MEDIO CONTACTO
TRANSCRIPTORA INTERMEDIO
77025196 RUIZ CARLOS AUX DE SEGURIDAD ALTO CONTACTO DIRECTO
85488489 RUIZ OBREDOR JOHAN AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
RUMBO ROJAS FANNY AUX DE LIMPIEZA Y CONTACTO
49605658 | SALAZAR MASCO ANGELA AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
SALINAS ARMENTA MARTHA | COORDINADORA DE CONTACTO
49732352 ENEERMERIA MEDIO INTERMEDIO
1065594915 =/-0GlE GRS SADRA MEDIO CONTACTO DIRECTO
PAOLA AUX ENFERMERIA
SANCHEZ GUTIERREZ
1065617405 MEDIO CONTACTO INDIRECTO
CARLOS AUX DE FARMACIA
1065584382 EaeiasUEEC Y CORRDINADORA ALTO CONTACTO DIRECTO
CARMEN FISIOTERAPEUTA
SUAREZ GUTIERREZ
49761677 BAJO CONTACTO INDIRECTO
MAYERLIN AUX ENFERMERIA
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1065594886 |TELLEZ GUTIERREZ JESSIKA MEDIO CONTACTO
COORDINADORA MEDICA INTERMEDIO
VALERA MUNOZ ANGELA
1065846579 MEDIO CONTACTO INDIRECTO
VANESSA APRENDIZ SENA
1033684781 | VASQUEZ GOMEZ VIATKIN AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
49796830 |VEGA HERRERA YUSEINIS AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
1119837377 | VENCE BARROS ANDRES MEDICO GENERAL ALTO CONTACTO DIRECTO
1065645261 |VERA AREVALO EIDIS AUX CONTABLE BAJO CONTACTO INDIRECTO,
1148142278 | VERGARA DAZA KATHLEEN | AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
49606442 |VERGARA MEZA ROSAURA AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO
77013133 VILACOBIS CLTTERE AUXILIAR MEDIO CONTACTO INDIRECTO
DARIEL GUILLERMO ADMINISTRATIVO
18955434 WILLALOIEOD LAY BAJO CONTACTO INDIRECTO,
ESLAY AUX. DE ENVIOS
WARFF AMAYA YOSHELYN
1118846950 MEDIO CONTACTO DIRECTO
ROSMERY TERAPEUTA
ZABALETA HEREDIA INSTRUMENTADOR
39515639 MICHELLT QUIRURGICO ALTO CONTACTO DIRECTO
49607360 |ZULETA SALCEDO MARIA AUX ENFERMERIA ALTO CONTACTO DIRECTO

Criterios a evaluar

1. Califique de 1 a 100 el porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de
bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores del contagio del virus.

Se cumple en un 100%, ya que se logrd en todas las areas llevar el registro de EPP.

Urgencias
Hospitalizacion piso 2
Hospitalizacién piso 3
Hospitalizacién piso 4
Centro de Terapia

As

OUAWNECLVLONOUTRWNE

Administrativo
Quiréfano

. Farmacia
. Radiologia

vez se esta cumpliendo los controles relacionados en el plan de accidon de SST tales como:
Toma de temperatura para todo el personal que ingresa a la clinica

Constante lavada de manos

Restriccion de movilidad del personal

Flexibilidad laboral

Activacidn de protocolos acorde a la necesidad

Restriccion de visitas y acompafantes a pacientes
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7. Reporte de enfermedades cronicas de base
8. Reubicacién laboral
En general se realiza entrega de los EPP acorde a su nivel de riesgo

Entrega y uso correcto de los elementos de proteccion personal EPP y acatamiento de las
demas medidas del protocolo de bioseguridad.

1. ¢Se haidentificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de trabajadores,
cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores
por cargo, tipo de vinculacién, area de la clinica y clasificacion por nivel de exposicién (directo,
indirecto o intermedio)

SI, ya que se cumplié con las recomendaciones y compromisos adquiridos.

Socializacion de informe del riesgo profesional de cada trabajador y asi los elementos de proteccién
personal que requiere cada uno. De la misma manera quien tiene mayor riesgo bioldgico y la entrega
de los elementos de bioseguridad al personal donde muestra Base de trabajadores por cargo, tipo
de vinculacién, area de la clinica y clasificacibn por nivel de exposicion (directo, indirecto o
intermedio), EPP por cargos y proyeccion de consumo aproximado.

2. ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social? Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos.

SI, los EPP entregados cumplen las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social las fichas técnicas fueron enviadas la semana pasada en el primer informe.

Sin embargo, esta semana publicaron una alerta sanitaria por los Nasobucale KN95 que suministro
la ARL sura, los cuales fueron recogidos de forma inmediata.

slos EPP  enitregados cumplen con las
caracteristicas  establecidas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social? Evidencia: Ordenes de
compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos.

Cambio de Respiradores
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3. ¢Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al
riesgo? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y
nivel de exposicion al riesgo.

SI, Se entregaron los EPP acorde a la en la Matriz de EPP, esta semana se realizd seguimiento activo
de entrega y uso de EPP y no diarias como venimos haciendo.

g 4 e |C35% SSTPOOSO
WaDcAciNES ¢ [Wmeas [ 110372020

s3Se estd enfregando los EPP a todos los @Emm La Sepuwidad Y Sund € Los Trabajodores Ante [~
frabajadores de acuerdo al grado de =
exposicion al riesgo? Evidencia: Base de il e g ok fuctiied

frabajadores por cargo, tipo de
vinculacién, érea de la clinica y nivel de

exposicion al riesgo.

Ubiaaoén

Dependiendo de I3 cercania 3 pacientes confrmados Cowd

KIT BASICO ASISTENCIAL Zonas de Trabajos

H [ v - -
> Zors Promrn de Asamuares
: .
ﬁ =
Protector A
‘‘‘‘‘ < . =
Traje de s
Zonas de Bajo Zonas de Medio Riesgo | Zonas de Alto Riesgo | Zonas de Muy Alto
R Hospralzaan Pasdios Cuarto piso

iesgo
Zona Adminstratnva Urgencias Star de enfermenia 4 piso | Auslamiento Covid
Parqueadero Laboratorio Corredor Urgencias intemo | Cuarto Piso.
Zona de Espers Quirdfano

Atencibn de Paciente:

Personal asistencial que atiende 0 NO pacientes sospechoso confirmado Covid

Dependiendo del procedimiento a realzar se evidencia [ presencia de aerosoles y asi su nivel de nesgo

La utilizacion de los demas EPP se encuentra en tabulacion

4. ¢Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores
con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y hora de entrega.

SI, Los EPP se estan entregando oportunamente, se esta realizando seguimiento activo de
utilizacién de EPP y a su vez los trabajadores tienen disponible el area de Farmacia las 24 horas
para entrega de EPP requerido.
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Entrega de EPP Julio 2021

3500

3000 2941

2500

2240
2000
1576
1500
1326
1250
1000
727
500
163
28
0 £ 1
1

OlListado de EPP [Careta] 28
D Listado de EPP [Gorros Desechables ] 1576
DlListado de EPP [Mascara N95] 2240
OListado de EPP [Mascarilla Sencilla ] 2941
OListado de EPP [Guantes Esteriles] 1326
[CListado de EPP [Traje de Mayo] 727
OlListado de EPP [Bata Quirurgica] 163
D Listado de EPP [Polainas] 1250
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Anexo Soporte de Entrega de EPP

E Matrizde EPP 3 ¥ @ @ @ m : Q

Preguntas Respuestas @

CLINICA

m
20
>
7
2
O

@

Seccion 1 de 21

Matriz de EPP X
Tr

Para facilitar el diligenciamiento esta encuesta esta articulada con la Matriz de EPP de la Clinica Erasmo Q
®=

Cédigo de Listado E

Texto de respuesta corta

- - m . = 10:06 2. m.
8 O Escribe aqui para buscar H Q@ = @ M @ O & & ABB s o O

5. ¢Se esté garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?
Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada
trabajador.

SI, Los EPP se estan entregando oportunamente, los trabajadores tienen disponible el area de
Farmacia las 24 horas para entrega de EPP requerido.

6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la

disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad
de EPP en inventario y proyeccién de la cantidad de EPP que se ha de adquirir.

SI, semanalmente se realiza una planeacion de Compras acorde al requerido. Al inventario existente
y lo suministrado por la ARL.

ARL sura=

La entrega consta de:

Producto Cantidad | Unidad de Presentacion
ARL2 Monogafas - Optimoldes 15 | UNIDADES
ARL2 Mascarilla N35 NITTA - Distrimedical 812 UNIDADES
ARL2 Mascarrilla desechable - Memco-Creo 23 CAJA X 50 UNIDADES
ARL2 Careta visor Deltaplus PETG ConPeli - Segurifer 7 UNIDADES
ARL2 Bata Manga Larga desech - Johana Santos 24 BOLSA X 10 UNIDADES
ARL2 Kit gor,bat,pant,pola - Johana Santos 48 UNIDADES

CAJA X 50 PARES

ARL2 Guante Nitrilo T-M Maracuya Serv. Estrategicos 23
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ARL sura =

La entrega consta de:

Producto | Cantidad ['Unidad de Presentacion |
ARLZ Bata Manga Larga desech bian - Marmol I 3 UNIDADES

De acuerdo con los “lr
Salud y Prote:

Cabe resaltar que esta PG
de Salud y Proteccién Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los
en validarse haciendo clic en ef siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoria y por
w.arisura, comi3s4n

de los siguientes cinco (5) dias habiles a la recepcion de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de
d que se presenten con respecto a los elementos de proteccién personal relacionados en esta comunicacién y tres (3)
dias habiles después de la entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empleadores y
demas actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la poblacion trabajadora, Asimismo, a
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

ast0, queremos informar que ningdn representante de nuestra compafia tiene autori

encial en el lugar donde se recibe esta entrega algun tipe de auditoria. conteos o revisic

alizar de

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos impornanies para toca &
sociedad.

Si tiene alguna inqueetud con relacion a este tema por favor comuniguese a través de nuestw sitio www arlsura.com

Cordialmente

e |
TS 1
njumea A \

Directos gistico Covid-19 et 7/,,7‘53
. ) \R,\,ﬂev

Anexo Soporte

7. ¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el
Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con
acuerdos y compromisos.

Si, en la reunion del 21 de mayo del 2020, se coordind con la ARL que la entrega de los EPP sera en
bloques de entrega semanal.

Cierre de Reunion

Al terminar el informe Mensual por parte del COPASST, se resalta que para continuar el informe con
frecuencia mensual, se debe continuar bajo las siguientes condiciones:

=

No bajar el seguimiento del presente comité en relacion a la seguridad de los colaboradores

2. Que ante cualquier necesidad o se constate un bajo rendimiento en aspectos de seguridad
volver a la frecuencia semana.

3. Cambiar la frecuencia solo si el comité se encuentra de acuerdo.
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A lo cual el comité se compromete a continuar con el seguimiento y acompafamiento en relacion a
la seguridad y salud de los trabajadores y de forma unanime manifiestan la aceptacion.

Por lo anterior se concertd que la contigua fecha de reunion sera el préximo 02 de Septiembre
Hora 10:30 am.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

COMPROMISO ADQUIRIDOS RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO
Actlv_aaon de actividades SST - Indupal 02 Septiembre
Cardiovasculares

Ac’qvaaon de Control de SST 02 Septiembre
Ruido

Nueva reunion Todos 02 Septiembre

Firmas:

Cielo Luz Pgreira
Representante del Empleador

; _ 1@%&&? - QV' DC?%Q ~&_
Deimer.Durango Ivonne Daza
Auxiliar-Contable Aux,Administrativo




