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NOMBRE DE COMITE FECHA Acta No.
COPASST 21 de Mayo/2020 | 2
CIUDAD LUGAR HORA INICIO HORA FINALIZADO
Valledupar Clinica Erasmo 9:00am 10:00am

TEMAS DE LA REUNION

Infofme Semana II
Control, seguimiento y evaluacién de las medidas disefiadas por la empresa para la implementacion y
cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad

NOMBRE CARGO
Yesica Gonzalez Fang Presidente
Luis Chichilla Representante de los Empleados
Cielo Luz Pereira Representante del Empleador
Nailys Pertuz Secretaria
Edgardo Pinto L Coordinador de SST
Alvaro de la Cruz (virtual) Representante de la ARL

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ACTA

Luis Chichilla

General

Descripcion de la reunién

1 Socializacién de informe del riesgo profesional de cada trabajador y asi los elementos de |
proteccién personal que requiere cada uno. De la misma manera quien tiene mayor
riesgo biologico y la entrega de los elementos de bioseguridad al personal (en proceso de
digitalizacion).

2) Informan sobre la entrega de 2 kit de elementos de bioseguridad y proteccion personal
(vestido entero para atencion de paciente de covid-19), estos 2 kit cubren la necesidad
ante la eventualidad de atencion de paciente COVID en calle al personal de ambulancias.

3) El sefior Alvaro representante de sura, realiza recomendaciones sobre los item de acta
anterior como:

 Discriminar por actividades realizadas en la institucion, sobre esta calificar la entrega de
elementos de bioseguridad
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o Implementar Acompafiamientos virtuales sobre debilidades encontradas en el proceso.

| A lo anterior se acordd dirigir los recursos del SVE de riesgo Bioldgico a la eventualidad de la
Pandemia contando con asesorias virtuales de la ARL.

e Realizar una encuesta clara, corta y concisa de forma virtual al personal asistencial sobre la
percepcion del mismo en la oportunidad de la entrega de los elementos de proteccidn personal

en la pandemia actual del covid-19.
e Se acord6 proxima reunion jueves 28 de mayo a las 10AM

Criterios a evaluar

e 1. Califique de 1 a 100 el porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de
bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores del contagio del virus.

Los compromisos Adquiridos en la reunion pasada se cumplieron en un 100% los cuales fueron:

1. Intervencion al area de ambulancias

Se realizb el proceso de capacitacion en utilizacién de EPP y evaluacion de la escena en eventos
sospechosos y confirmados COVID 19.

Pero en aspectos generales continuamos en un 90%

Anexo listado de asistencia a capacitacion

Entrega y uso correcto de los elementos de proteccion personal EPP y acatamiento de
las demas medidas del protocolo de bioseguridad. -

10 2 Se hia idéntificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con ntimero de trabajadores,
cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores
por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica y clasificacion por nivel de exposicion (directo,

indirecto o intermedio)
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SI, Socializacién de informe del riesgo profesional de cada trabajador y asi los elementos de
proteccién personal que requiere cada uno. De la misma manera quien tiene mayor riesgo bioldgico
y la entrega de los elementos de bioseguridad al personal donde muestra Base de trabajadores por
cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto
o intermedio), EPP por cargos y proyeccion de consumo aproximado.

2. ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud
-y Proteccion Social? Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos.

SI, los EPP entregados cumplen las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social las fichas técnicas fueron enviadas la semana pasada en el primer informe.

Esta semana llegaron los siguientes EPP dividios en dos entregas por parte de la ARL sura de la
siguiente manera:

Primera Entrega
e 154 batas desechables
Segunda entrega

354 batas desechables

3 cajas de guantes * 100 unidades C/U

5 cajas de Mascarillas N95 * 50 Unidades C/U
400 Unidades de Mascarilla de uso medico

Pendiente de las ficha técnicas

Anexo Oficio de Remisién de la ARL.

- 3. ;Se esta entregando los EPP a-tbdos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al
riesgo? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y
nivel de exposicion al riesgo.

SI, Se entregaron los EPP acorde a la en la Matriz de EPP sin embargo esta semana proyectamos
cuadrar entregas semanales de EPP y no diarias como venimos haciendo.
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4. ;Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores
con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y hora de entrega.

SI, Los EPP se estan entregando oportunamente, los trabajadores tienen disponible el area de
Farmacia las 24 horas para entrega de EPP requerido.

5. ¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?
Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de los EF’F’ a cada
trabajador.

SI, Los EPP se estdn entregando oportunamente, los trabajadores tienen disponible el drea de
Farmacia las 24 horas para entrega de EPP requerido.

6. ;Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad
de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de adquirir.

»

SI, semanalmente se realiza una planeacion de Compras acorde al requerido. Al inventario existente
y lo suministrado por la ARL.

Anexo Archivo de EPP Existente.
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7. ¢Se coordint con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el

I0S Y com promisos.

rio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y res;:auesta de la ARL o acta con

Si, en la reunion del dia de ayer 21 de mayo se coordiné con la ARL que la en-_-r*égja de los EPP

serd en bloques de entrega semanal.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

_ FECHA DE
COMPROMISO ADQUIRIDOS RESPONSABLES CUMPLIMIENTO
Cuant|f|car - los  objetivos
propuestos por ministerio en s
matriz de EPP Edgardo Pinto 27 de mayo
Realizar encuesta de Alcance
de EPP a toda la Clinica. Edgardo Pinto 26 de mayo

Realizacion de entrega de EPP
semana al personal asistencial.

Edgardo Pinto y Farmacia

Semana proxima

Proxima Reunion

Todos

27 de mayo
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Firmas:

Yesica Gonzalez Fang
Presidente

Luis Chichilla
Representante de los Empleados

Represeritante del Empleador

oEN e ]

Secretaria

Alvaro de la Cruz
Representante de la ARL




